DEFENSORIA Pl]BLIpA DO
ESTADO DE RONDONIA

O,
<
2

(=}
z
o
=3
s

=

EDITAL N.° 01/2019 — CENTRO DE ESTUDOS/DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DE RONDONIA

IX PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
CADASTRO RESERVA DE ESTAGIARIOS DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DE RONDONIA.

O DIRETOR DO CENTRO DE ESTUDOS DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DE RONDONIA, por delegacdo do Defensor Publico-Geral do Estado
de Rondobnia, no exercicio de suas atribuicbes que Ihe conferem a Lei
Complementar 80, de 12 de janeiro de 1994; Lei Complementar Estadual 117, de
04 de novembro de 1994; Resolucdo n.° 01/2014, em observancia a Portaria
GAB/DPE-RO de n.° 501 de 09 de abril de 2017; assim como em atencao ao
disposto na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, resolve abrir o IX Processo
Seletivo para Provimento de Vagas e Formacédo de Cadastro de Reserva de
Estagiarios para o curso de Direito, Engenharia Civil, Comunicacdo Social
(Jornalismo, Publicidade e Propaganda), Ciéncias Contabeis, Psicologia, Servico
Social, Letras, Administracdo e Informatica (Sistema da Informacao, Bacharel em
Informatica e Ciéncia da Informacdo) da Defensoria Publica do Estado de
Rondoénia.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital destina-se a normatizar o processo de selecdo de
estudantes para estagio académico nao obrigatério, oferecido e remunerado pela
Defensoria Publica do Estado de Rondénia.

1.2 O presente processo seletivo é destinado ao preenchimento de 01_(uma)
vaga e cadastro reserva distribuidas na comarca de Porto Velho, e nas as
comarcas do interior, conforme quadro abaixo, nos municipios: Alta Floresta do
Oeste, Alvorada do Oeste, Ariquemes, Buritis, Cacoal, Cerejeiras, Colorado do
Oeste, Espigdo D’Oeste, Jaru, Machadinho D’Oeste, Nova Brasilandia D’Oeste,
Ouro Preto do Oeste, Presidente Médici, Santa Luzia D’Oeste, Sdo Miguel do
Guaporé e Vilhena, bem como constituicio de cadastro de reserva para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o seu prazo de validade.

1



O,

@
2

)
Z
°
=3
£

i3

DEFENSORIA Pl:lBLIpA DO
ESTADO DE RONDONIA

Lotagdo do Estagiario (1 N2 DE
Local de Prova vaga por Nucleo, mais Curso
VAGAS
Cadastro de Reserva- RC)
Porto Velho Administracdo 1+CR
Porto Velho Comunicagdo 1+CR
Social*
Porto Velho Contabilidade 1+CR
Porto Velho Direito CR
Porto Velho Porto Velho Engenharia Civil CR
Porto Velho Informatica* CR
Porto Velho Letras CR
Porto Velho Psicologia CR
Porto Velho Servigo Social CR
Alta Floresta do Alta Floresta do Oeste Direito CR
Oeste
Presidente Alvorada D’Oeste Direito CR
Médici Presidente Médici Direito CR
Ariquemes Ariquemes Direito CR
Buritis Buritis Direito CR
Cacoal Cacoal Direito CR
. Cerejeiras Direito CR
Cerejeiras —
Colorado do Oeste Direito CR
Espigao o, .
D'Oeste Espigdo D’ Oeste Direito CR
Jaru Jaru Direito CR
Maihadlnho Machadinho D’Oeste Direito CR
D’Oeste
Nova
Brasilandia Nova Brasilandia D’Oeste Direito CR
D’Oeste
Ouro Preto do Ouro Preto do Oeste Direito CR
Oeste
San’ta Luzia Santa Luzia D’Oeste Direito CR
D’Oeste
3o Miguel . , o
Sao |gueldo Sdo Miguel do Guaporé Direito CR
Guaporé
Vilhena Vilhena Direito CR

* Comunicag&o Social (Jornalismo, Publicidade e Propaganda);
* Informética (Sistema da Informacgéo, Bacharel em Informética e Ciéncia da Informacéo).

1.3 O horéario de aproveitamento do estagiario sera fixado de acordo com a
conveniéncia da Defensoria Publica de Ronddnia, com carga horaria diaria de 05
(cinco) horas nos turnos matutino ou vespertino, conforme disponibilidade.

1.4 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.
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Paragrafo unico: Quando a aplicacdo do percentual de reserva aos portadores
de deficiente resultar em fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
arredondar-se-a para 0 numero inteiro superior ou para o numero inteiro inferior,
qguando resultar em fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

2. DA INSCRICAO E DA CONTRATACAO

2.1 E requisito para a inscricdo o candidato estar regularmente matriculado no
curso de Administracdo, Comunicacdo Social (Jornalismo, Publicidade e
Propaganda), Contabilidade, Direito, Engenharia Civil, Informatica (Sistema da
Informacao, Bacharel em Informética e Ciéncia da Informacéo), Letras, Psicologia
e Servico Social. E, se aprovado, no ato de assinatura do termo de compromisso
(nomeacéo e posse), o candidato devera estar cursando os 2 (dois) ultimos anos
do curso superior (bacharelado), em instituicbes de ensino superiores
oficialmente reconhecidas.

2.2 A inscrigdo e a participagdo no processo seletivo sem o preenchimento dos
requisitos deste Edital ndo operam qualquer tipo de precluséo para a Comissao
Organizadora que, constatada a irregularidade da inscri¢do, excluird o candidato.

2.3 As pré-inscricdes para 0 processo seletivo serdo realizadas, exclusivamente,
no link https://goo.gl/LUVRD] e, posteriormente, efetivadas _somente com_a
confirmacdo da inscricdo no nucleo da Defensoria Publica da respectiva
vaga, conforme endereco indicado no_site _da Defensoria Publica de
Ronddnia, no prazo maximo fixado segundo cronograma anexo.

2.4 Nao ser& permitida a confirmacado da inscrigdo fora do horario do expediente
da Defensoria Publica de Rond6nia, qual seja, das 07h30min as 13h30min.

2.5 Nao serdo permitidas inscricbes para mais de uma localidade, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da ficha de pré-inscricdo e
da observacao do cartdo de confirmacédo, quanto a indicacéo da localidade e dos
demais dados.

2.6 A pré-inscricdo serd confirmada no e-mail informado pelo candidato.
Entretanto, caso o candidato ndo receba o referido e-mail, esse devera
refazer o procedimento de pré-inscricdo ou entrar em contato com o Centro
de Estudos, atravées do telefone (69) 99307-4778 ou do e-mail
centrodeestudos@defensoria.ro.def.br.

2.7 N&o serd considerada a pré-inscricdo online do candidato que
3
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apresentar erro nas informacdes dos dados pessoais, assim como nao sera
considerada a inscricdo daqueles que n&do comparecerem ao local
correspondente, para a confirmagéo da pré-inscricdo dentro do prazo, segundo
cronograma anexo. Logo, havendo erros nas informacdes da pré-inscricao
online e néo forem corrigidos dentro do prazo das inscricbes, o candidato sera
excluido do processo seletivo.

2.8 Documentacgao por ocasido da confirmagéo da inscri¢gao no local de indicado:
a) Apresentar a impressao da pré-inscricdo realizada na internet;
b) No caso de inscricdo realizada por procurador, deverd apresentar

instrumento de mandato, acompanhado de copia autenticada da cédula de
identidade do estudante e do procurador;

c) Ser& obrigatorio, a titulo de inscricdo, o fornecimento de 01 (um) quilo de
alimento _n8o perecivel, no ato da confirmacédo da inscricdo, devidamente
registrada a entrega, que sera destinado a doacao.

2.9 O estudante receberd o comprovante de inscri¢cdo, conforme o anexo.

2.10 O pedido de inscricdo implicara aceitacdo de todas as normas e condicdes
deste Edital.

2.11 Os requerimentos de inscricdo desacompanhados da documentacao
prevista no item 2.8, serdo indeferidos pela Comissdo Organizadora do
processo seletivo.

2.12 Documentacdo necessaria por ocasido da assinatura do Termo de
Compromisso e posse:

a) Original e uma fotocépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;
b) Original e uma fotocépia da Certiddo de Nascimento dos dependentes legais;

c) Original e uma fotocopia do Certificado de Reservista (candidato do sexo
masculino);

d) Original e duas cOpias da cédula de Identidade;

e) Original e duas fotocépias do CPF/MF;
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f) Original e uma fotocopia do Titulo de Eleitor;

g) Original e uma fotocopia do comprovante de que estd quite com a Justica
Eleitoral;

h) Original e uma fotocépia do Cartdo do Programa de integracao Social — PIS ou
Programa de Assisténcia do Servidor Publico — PASEP (se o convocado nao for
cadastrado, devera apresentar a Declaracdo de ndo Cadastro);

i) Certiddo de Crimes Eleitorais;

j) 01 (uma) foto 3 x 4 (com fundo branco);

k) Comprovante de escolaridade;

I) Atestado médico comprovando a boa saude fisica e mental;

m) Declaracédo informando se ocupa ou ndo cargo publico, e, caso ocupe, devera
apresentar, também, certiddo expedida pelo 6rgdo empregador contendo as
especificagcdes do cargo, escolaridade exigida para o exercicio do cargo, a carga
horaria contratual, o vinculo juridico do cargo, dias, horarios e escala de plantéo;
n) Original e uma fotocépia de comprovante de residéncia;

0) Copia de atestado de tipagem sanguinea;

p) Certiddo negativa civil e criminal de 1.° e 2.° grau da Justica Estadual;

q) Certidado da Justica Federal;

r) Certiddo negativa do Tribunal de Contas;

s) Numero da agéncia e conta bancéaria do Banco do Brasil;

t) Declarag@o que possui ou ndo outro estagio remunerado;

u) Declaragédo de parentesco com membros ou servidores da Defensoria Publica
do Estado de Rondonia;

v) Comprovante de matricula do curso respectivo a vaga, devendo estar
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cursando o 7.° periodo em diante, no caso do curso de Direito, e os demais
cursos do 4.° periodo em diante;

w) Cépia do RG da mée.

2.13 N&o serd permitida a assinatura do termo de compromisso e posse,
mediante pendéncia de documentacao.

2.14 Sao requisitos para a contratacao:

a) Estar cursando, nas instituicbes de ensino superiores (bacharelado)
oficialmente reconhecidas, os 4 (quatro) ultimos semestres do curso superior
respectivo a vaga, na data da assinatura de Termo de Compromisso de Estagio;
b) Ser aprovado no processo seletivo de que trata este edital,

c) Existir vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificacédo obtida;

d) A assinatura do Termo de Compromisso de estagio pelo estagiario e pela
Instituicdo de Ensino Superior;

e) Concordar expressamente com a carga horaria e o horario de estagio, a serem
fixados de acordo com a conveniéncia da Defensoria Publica do Estado de
Rondonia;

f) Demonstrar aptiddo médica para a realizacdo do estagio, mediante
apresentacao de atestado de saude;

g) Apresentar declaracdo SE E OU NAO servidor titular de cargo ou funcéo
publica em qualquer esfera de governo, sendo vedada o percebimento de
contraprestacado pecuniarias e auxilio-transporte aos servidores publicos;

h) Comprovagédo de quitacdo das obrigacdoes eleitorais, bem como as
concernentes ao servico militar, para os candidatos do sexo masculino;

i) Nao possuir condenagdes criminais ou antecedentes criminais incompativeis
com o exercicio das fungdes;

i) Ndo realizar outro estagio além do exercido na Defensoria Publica do
Estado de Rondobnia.
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2.15 Constatando a Comissao Organizadora que o candidato ndo preenche os
requisitos para a contratacdo ou que ndo atende aos requisitos obrigatorios
previstos no item 2.12 ao 2.14, serd automaticamente excluido do processo
seletivo, convocando-se o posteriormente classificado.

2.16 A relacédo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida sera divulgada
na Internet, no endereco eletrénico http://www.defensoria.ro.def.br/, conforme
previsado de cronograma em anexo.

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 E assegurado o direito de inscricdo no concurso as pessoas portadoras de
deficiéncia que pretenderem fazer uso da prerrogativa que lhes é facultada no
inciso VIII do art. 37 da CF e no art. 17, 8 5.°, da Lei 11.788/2008, desde que a
deficiéncia seja compativel com as condicdes de trabalho exigidas pelo 6rgéo e
com as atribuicées da funcéo.

3.2 Os candidatos portadores de deficiéncia, para se beneficiarem da reserva
de vagas, deverdo declarar no requerimento de inscricdo a natureza e o grau
de incapacidade que apresentam, devendo, ainda, apresentar o atestado
médico, no _momento da confirmacdo da inscricdo, que mencione a
classificacdo internacional de doenca — CID, bem como a provavel causa,
informando ainda se ha necessidade de algum tipo de atendimento especial
para o dia da realizacdo da prova.

3.3 Deverdo também, nesta oportunidade, requerer, por escrito, os beneficios
constantes do artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°, do Decreto Federal n.° 3.298/99.

Paragrafo unico A solicitagdo de atendimento diferenciado acima referida,
sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo
comunicado o seu deferimento ou indeferimento ao candidato.

3.4 O candidato portador de necessidade especial participara do processo
seletivo em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo, a avaliacdo, aos horarios, ao local de aplicacéo das provas
e as notas minimas exigidas.

3.5 No caso de o candidato necessitar realizar prova em sala especial
individualizada, serd, durante a realizacdo das provas, acompanhado por um
fiscal, sendo provido meio para evitar a identificagcdo da prova do candidato.
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3.6 Na hipdtese em que a realizacdo da prova dependa da intervencao de
terceiros, serdo utilizados meios - como a gravacdo, por exemplo - que
permitam recuperar com seguranca, para efeito de recurso, as informacdes
passadas ao candidato e suas respostas as questdes formuladas.

3.7 A publicacdo do resultado do processo seletivo, inclusive a final, sera feita
em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacao dos candidatos classificados,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacéo
destes ultimos.

3.8 Se nao houver aprovagdo de candidatos portadores de necessidades
especiais, as vagas serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagao.

3.9 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer
na condicdo de portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, no
endereco eletrdbnico www.defensoria.ro.def.br, conforme previsdo de
cronograma em anexo.

4. DA DATA E DO LOCAL DAS PROVAS

4.1. As provas serdo realizadas, conforme cronograma anexo, nas datas e
locais divulgados no endereco eletronico www.defensoria.ro.def.br.

5. DAS PROVAS

5.1 As provas serdo elaboradas obedecendo-se ao conteldo programatico em
anexo a este Edital e constardo de 50 (cinquenta) questdes objetivas para prova

de Direito e 30 (trinta) questdes objetivas para os demais cursos.

5.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos antes do seu inicio, portando documento oficial com

foto, bem como caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

5.3 Nao serao aplicadas provas em data ou horario diverso dos predeterminados

neste Edital.

5.4 Sera exigido do candidato a apresentacdo do documento oficial com foto. Nao
sera aceito protocolo do documento, bem como ndo serdo aceitos como
identidade: documentos digitais, certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
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carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, copia de
documentos ndo autenticada ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou
danificados.

5.5 Ap6s o horario marcado para inicio das provas, ndo sera permitido o ingresso
nas salas escolhidas para a realizacdo do processo seletivo.

5.6 No dia das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer
com Oculos escuros, bonés e aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relogio
do tipo walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc).
Caso o candidato traga consigo algum dos itens mencionados, este devera ser
entregue aos servidores que acompanham o processo seletivo e somente serdo
devolvidos no final das provas. O descumprimento da presente instrucao implicara
na eliminacao do candidato.

5.7 As provas terdo a duracdo maxima de 04 (quatro) horas.

5.8 Ao receber a prova, devera o candidato preencher, nos campos adequados,
seu nome, numero de inscri¢do e local da vaga, evitando rasuras.

5.9 Encerrada a prova, o candidato devera entregar o Caderno de Questdes e a
Folha de Respostas ao fiscal de sala.

Paragrafo Unico. Sera admissivel ao candidato levar o Caderno de Questfes
apos 2 (duas) horas do inicio da prova.

5.10 Sera eliminado da selecdo o candidato que utilizar meios fraudulentos
durante a realizacdo da prova.

5.11 Nao sera admitida, durante a realizacdo das provas, qualquer espécie de
consulta a livros ou apontamentos ou qualquer outro material de consulta.

5.12 Na correcdo da prova, efetivada por meio do respectivo gabarito, serdo
consideradas erradas as questbes rasuradas, em branco, com mais de uma
opcao assinalada ou preenchida a lapis.

5.13 Em nenhuma hipo6tese, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro
de preenchimento do candidato.

5.14 O preenchimento da Folha de Respostas inclui a marcacédo do respectivo
9



O,
<
2

(=]
z
o
=3
s

=

DEFENSORIA Pl]BLIpA DO
ESTADO DE RONDONIA

namero de inscricdo, sendo considerado anulado o Caderno de Respostas com
qualquer outra forma de identificacao.

5.15 O gabarito preliminar e o caderno de provas serdo divulgados segundo
cronograma anexo no endere¢co www.defensoria.ro.def.br.

5.16 O resultado definitivo serd divulgado segundo cronograma anexo no
endereco eletrénico www.defensoria.ro.def.br, bem como nos murais dos nucleos
da Defensoria Publico do Estado de Ronddnia.

6. DOS RECURSOS

6.1 Os recursos contra questdes e o gabarito preliminar poderédo ser interpostos
no prazo de 02 (dois) dias uteis apds a divulgacdo do respectivo gabarito, no
horario das 07h30min as 13h30min horas, devendo ser protocolado no mesmo
local em que realizada a inscricdo e observado o modelo constante nos anexos,
sendo digitados, datilografados ou preenchidos somente com letra de forma, sob
pena de indeferimento preliminar.

6.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. O recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.3 Em nenhuma hipo6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos
de recursos ou recursos contra as questdes do gabarito definitivo.

6.4 Os recurso contra os procedimentos administrativos (indeferimento de
inscricdo, erros e procedimentos em gerais) deverdo ser direcionados a Banca
Organizadora, protocolado no local da confirmacdo da inscricdo, no_prazo
estabelecido _no_cronograma em anexo e conforme o ato contra o _gual
deseja recorrer, a partir da publicacdo no Diario Oficial, dentro do horario das
7h30min as 13h30min.

6.5 Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente
indeferidos.

6.6 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos prazos,
inclusive na propositura dos recursos, sendo preclusivo o direito e indeferido os
recursos propostos fora do prazo.
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7. DO RESULTADO FINAL

7.1 Os candidatos classificados serdo ordenados em ordem decrescente,
considerando-se, para tanto, a nota da prova.

7.2 Para efeito de desempate entre candidatos classificados com igual nota final
tera preferéncia, obedecendo-se a ordem abaixo:

a) ldade mais avancada;
b) Matricula em semestre mais avanc¢ado;

8 1.° Permanecendo o empate, sera solicitado do candidato a apresentacao
do histérico académico da faculdade, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para
ser utilizado como critério de desempate o melhor coeficiente de
aproveitamento do referido histérico.

§ 2.° A informacéo errada dos itens de desempate deste artigo resultard na
eliminacao a qualquer tempo do candidato do processo seletivo.

7.3 Somente seréo considerados classificados no processo seletivo os candidatos
gue acertarem no minimo 50% (cinguenta por _cento) das questdes, sendo
aproveitadas para todos os candidatos as questfes anuladas.

7.4 Caberéa ao Defensor Publico-Geral a homologacédo do resultado do Concurso,
apos a analise dos documentos apresentados.

7.5 O resultado final do certame sera divulgado conforme cronograma anexo no
endereco eletrobnico www.defensoria.ro.def.or e disponiveis nos nucleos da
Defensoria Publica do Estado de Rondonia.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O prazo de validade do processo seletivo € de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo de tempo, com a exigéncia de formalizacéo de termo
de prorrogacdo, de forma expressa, a critério do Defensor Publico-Geral do
Estado de Rondonia.

9. DA BANCA EXAMINADORA

9.1 A Banca Examinadora para selecdo de estudantes serd composta pelos
11
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seguintes servidores publicos:

I. Administragdo: Rayanne Cristina Oliveira da Silva Araujo;
II. Comunicagéo Social: Apoana Dantas Freire;

[ll. Contabilidade: Fernando Henrique Queiroz da Silva;

IV. Direito: Rai Miler Oliveira de Souza e Elio Oliveira Cunha;
V. Engenharia Civil: Gustavo da Costa Leal;

VI. Informética: Marina Lans;

VII. Letras: Aline Gaspar Pereira;

VIII. Psicologia: Claudiana Linhares Almeida Gerhardt;

IX. Servi¢co Social: Jailena Cabral da Luz Coelho.

9.2 A Banca Examinadora limitar-se-4 a indicacdo do conteudo programético da
prova objetiva, a elaboracdo das questbes prova objetiva e ao julgamento dos
eventuais recursos interpostos contra as respectivas questdes por ela elaboradas.

9.3 Os casos omissos e 0s casos duvidosos, referentes ao certame, serao
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comisséo de Organizadora.

9.4 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocacao dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

10. DA CONVOCACAO PARA O ESTAGIO

10.1 Os candidatos habilitados serdo convocados, obedecida rigorosamente a
ordem de classificacdo, para preencher as vagas eventualmente existentes e
aguelas que surgirem no periodo de validade do processo seletivo, desde que
exista disponibilidade orcamentaria e interesse publico comprovado.

10.2 Considera-se desistente o candidato habilitado que, convocado, deixar de
comparecer e assinar Termo de Compromisso de Estagio no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da convocacdo devidamente publicada no diario oficial do
estado.

10.3 O candidato habilitado que nao puder assinar Termo de Compromisso de
Estagio dentro do prazo estabelecido no item anterior por motivo justificavel, mas
gue manifestar por escrito o interesse em participar do Programa de Estagio da

Defensoria Publica do Estado de Rondénia, sera reposicionado no final da lista de
12
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classificacao.

10.4 O estagio sera realizado em conformidade com distribuicdo proferida pelo
Defensor Publico-Geral do Estado de Rondonia.

11. DA DURACAO DO ESTAGIO

11.1 A duracao do estagio sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

11.2 O estagio terd carga horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais,
distribuidas em 5 (cinco) horas diarias, em horario de funcionamento do érgao,
sem prejuizo das atividades discentes, em conformidade com o art. 10 da Lei n.°
11.788/2008.

12. DA FREQUENCIA

12.1 A frequéncia deverd ser registrada pelo estagiario e serd atestada
mensalmente pelo profissional de nivel superior da respectiva area, ao qual o
estagiario estiver vinculado.

13. DO PAGAMENTO DA BOLSA-AUXILIO

13.1 O estudante que ingressar no Programa de Estagio da Defensoria Publica do
Estado de Rondb6nia perceberda uma bolsa-auxilio de estagio, no valor de
R$ 1.000,00 (mil reais), além de auxilio-transporte na forma do artigo 12 da Lei n.°
11.788/2008.

13.2 O estagiario devera, para fins de recebimento da bolsa de estagio, abrir
conta corrente no Banco do Brasil.

13.3 Devera ser informado ao Departamento de Recursos Humanos da
Defensoria Publica do Estado de Ronddnia o respectivo nimero da agéncia e da
conta bancéaria, bem como qualquer outra inclusdo ou alteracdo de dados
cadastrais, a fim de que se proceda a atualizacao.

13.4 Sera considerada, para efeito de céalculo da remuneracdo, a frequéncia
mensal do estagio, deduzindo-se do montante da bolsa os dias de faltas nédo
justificadas.
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14. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
14.1 O desligamento do estagio ocorrera:
a) Automaticamente, ao término do prazo acordado;

b) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de 1 (um) més, ou por 30 (trinta) dias durante
todo o periodo de estégio;

c) A pedido do estagiario, de acordo com termo de desisténcia por ele firmado;
d) A qualquer tempo, a critério da Defensoria Publica do Estado de Rondénia;

e) Pelo descumprimento, pelo estagiario, das condicdes do Termo de
Compromisso de Estégio.

14.2 O desligamento do estagiario serd comunicado imediatamente pela Geréncia
de Recursos Humanos da Defensoria Publica do Estado de Rondénia a instituicdo
de ensino superior na qual o estagiario estuda, mediante apresentacdo do Termo
de Rescisado de Estagio.

14.3 O pagamento da bolsa de estagio serd suspenso a partir da data do
desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.

14.4 E vedada a renovacio de estagio se a causa da extingdo for abandono,
caracterizado por auséncia néo justificada e comportamento funcional ou social
incompativel.

14.5 A renovacdo do estagio serd submetida ao Defensor Publico-Geral do
Estado de Rondbnia que comunicard sua decisdo a Divisdo de Recursos
Humanos para fins de renovacao ou rescisao do Acordo de Cooperacao e Termo
de Compromisso de Estagio para a realizacéo de estagio.

15. DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO

15.1 Ao final do estagio sera conferido certificado de estagio, com mencdo do
periodo estagiado e a carga horaria cumprida.

14
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16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Os casos omissos, a respeito do estagio, serdo solucionados pelo Defensor
Publico-Geral do Estado de Rondbénia.

Porto Velho, 14 de fevereiro de 2019.

Marcus Edson de Lima
Defensor Publico Geral do Estado
Defensoria Publica de Rondonia
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1. DIREITO

1.1 DIRETO CONSTITUCIONAL Historia das Constituicoes.
Constitucionalismo. Aplicacdo e efichcia das normas constitucionais.
Hermenéutica constitucional. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988: dos principios fundamentais; dos direitos e garantias fundamentais;
direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais, direitos politicos e de
nacionalidade. Controle de constitucionalidade das leis. Emenda, reforma e
revisdo constitucional. Administracdo publica: disposicbes gerais; principios,
servidores publicos. Poder Executivo. Poder regulamentar e medidas
provisorias. Poder Legislativo: estrutura, funcionamento e atribui¢cdes; processo
legislativo; fiscalizagcdo contabil, financeira e orcamentaria; Comissdes
Parlamentares de Inquérito. Poder Judiciario: disposicfes gerais; o6rgaos do
Poder Judiciario: organizacdo e competéncias. Fun¢cdes essenciais a Justica:
Ministério Publico; Advocacia Publica; Defensoria Publica. ADCT. Sumulas do
STF e do STJ.

1.2 DIREITO CIVIL Das pessoas Naturais. Da Personalidade e da Capacidade.
Dos Direitos da Personalidade. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens.
Dos Bens considerados em si mesmos. Dos bens moéveis e imoveis. Dos Bens
reciprocamente considerados. Bem de Familia. Dos atos e dos fatos juridicos.
Da prescricdo e da decadéncia. Do Direito das Obrigacdes: Conceito,
Elementos constitutivos, fontes, modalidades. Classificacdo quanto ao objeto,
quanto aos elementos. Outras espécies de obrigacdo. Direito dos Contratos.
Da responsabilidade civil. Do Direito das Coisas: Posse, Propriedade.
Modalidades de usucapido. Do direito de Familia: dos impedimentos
matrimoniais, espécies de casamento, efeitos juridicos do casamento, regime
de bens, dissolucdo da sociedade e vinculo conjugal, da protecédo das pessoas
dos filhos, concubinato, unido estavel e unido homoafetiva. Das relacdes de
parentesco, da filiagdo no casamento, do reconhecimento dos filhos, da
adocao. Dos Alimentos: Conceito e espécies, obrigacao alimentar e direito a
alimentos. Caracteristicas e pressupostos. Pessoas obrigadas, meios de
assegurar o pagamento da pensdo. Disposicoes da Lei 5478/68 (Lei de
Alimentos). Alimentos gravidicos (Lei 11.804/2008). Da Tutela e Curatela
Direito das sucessdes. Sucessao em geral, sucessao legitima e testamentaria.
Do inventéario e da partilha. Cédigo de Defesa do Consumidor — Lei 8.078/90.
Dos direitos do consumidor. Disposi¢cdes da Lei 8.069/90 (Estatuto da Crianca

e do Adolescente). DisposicOes da Lei 12.318/10 (que dispde sobre a alienacéo
16
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parental). Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com

Deficiéncia, Estatuto da pessoa com Deficiéncia (Lei
Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

13.146 /2015).

1.3 DIREITO PROCESSUAL CIVIL Da jurisdicdo: conceito; modalidades;
poderes; principios e 6rgdos. Da acdo: conceito; natureza juridica; condicoes;
classificacdo, acesso a justica. Competéncia: conceito, competéncia territorial,
objetiva e funcional; modificac&o e conflito; conexdo e continéncia. Processo e
procedimento:

natureza e principios;
pressupostos processuais;

formacdo; suspensdo e extingao;
classificacao;

tipos de procedimentos. Prazos:

conceito;
contagem; preclusao;

principios; prescrigao.
processo: das partes e dos procuradores; do juiz; do Ministério Publico, do

Sujeitos do
Defensor Publico e dos auxiliares da justica. Litisconsércio e assisténcia;
intervencdo de terceiros. Dos atos processuais. Peticdo inicial: conceito,
requisitos. Pedidos: espécies; modificacdo; cumulacdo; causa de pedir.
Despacho liminar: objeto;

natureza; de conteddo positivo; de contetudo
negativo. Da citacdo. Da resposta do réu: contestacdo; excec¢des; reconvencao;

revelia. Direitos indisponiveis. Providéncias preliminares e julgamento conforme
o estado do processo. Regras de julgamento. Tutelas de urgéncia e de
evidéncia. Prova: conceito; modalidades; principios gerais; objeto; 6nus;
procedimentos. Da audiéncia. Da sentenca: requisitos; publicacdo. Da coisa
julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa julgada formal e coisa
julgada material. Recursos: conceito; fundamentos; principios; classificacéo;
pressupostos de admissibilidade; efeitos; juizo de mérito; apelacdo; agravo de
instrumento; embargos infringentes, de divergéncia e de declaragao; recurso
especial; recurso extraordinario. Acdo rescisoria. Nulidades. Processo de
execucao: pressupostos e principios informativos; espécies de execucdao.
Embargos do devedor: natureza juridica; cabimento; procedimento. Embargos
de terceiro: natureza juridica; legitimidade; procedimento. Execucéo fiscal: da
execucao contra a Fazenda Publica. Juizados especiais civeis (Lei no 9.099/95
e Lei no 10.259/01); procedimentos. Acao civil publica (Lei 7.343/85). Mandado
de Seguranca (Lei 12.016/09). Lei de assisténcia judiciaria (Lei 1.060/50). Acao
monitéria. Meios Extrajudiciais de Solucdo de Conflitos: espécies, conceitos e
caracteristicas.

1.4 DIREITO PENAL Lei Penal. Principios. Eficacia da Lei penal no tempo e no
espaco. Eficicia da lei penal em relagdo as pessoas. Teoria Geral do Crime.
Infracdo penal:
doutrindria dos crimes.

crime e contravencdo. Sujeitos, objetos e classificagéo
Elementos do crime.

Fato Tipico. llicitude.
Culpabilidade. Iter criminis. Concurso de pessoas. Punibilidade Teoria Geral da
17
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Pena. Conceito e fundamentos da pena. Finalidade. Espécies. Aplicacao.
Concurso de crimes. Efeitos da condenacdo. Reabilitacdo. Justica
Restaurativa. Crimes em espécie. Crimes contra a pessoa: crimes contra a
vida, lesbGes corporais. Crimes contra a honra. Crimes contra o patrimonio:
furto, roubo, extorsdo, apropriacdo indébita, estelionato e outras fraudes.
Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a administracdo publica. Lei
11343/06. Lei 11340/06. Lei 9455/97. Lei 9503/97.

1.5 DIREITO PROCESSUAL PENAL Processo penal em geral. Lei processual
penal no tempo e no espaco. Inquérito policial. A¢do penal. A¢ao civil ex delito.
Competéncia. Questdes e processos incidentes. Da prova. Juiz, Ministério
Publico, acusado e defensor, assistentes e auxiliares da Justica; peritos e
intérpretes. Prisdo, medidas cautelares e liberdade proviséria. Prisdo em
flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo domiciliar. Medidas cautelares. Liberdade
provisoria. Citacfes e intimacdes. Sentenca. Processo comum. Procedimento
relativo sos processos de competéncia do tribunal do jari. Nulidades e recursos
em geral. Disposicbes gerais. Lei Federal n°® 9.099/95 (procedimento
sumarissimo) — Juizados Especiais Criminais. Lei n° 7.210/84 — Lei de
Execugdes Penais.

1.6 PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA A Defensoria
Plblica na Constituicdo Federal. O direito do Acesso a Justica como direito
fundamental. Das Funcfes Essenciais a Justica na Constituicdo Federal. A
Emenda Constitucional 80/2014. A Defensoria Publica na Constituicdo do
Estado de Rondonia. Lei Complementar Federal 80/1994: disposi¢cdes gerais
(Arts. 1° a 4°), normas gerais para a organizacado da Defensoria Publica dos
Estados (Arts. 97 a 135). Lei Organica da Defensoria Publica do Estado de
Rondonia (Lei Complementar Estadual 117/1994). Lei Federal n° 1.060/50.
Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

1.7 DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS Tutela difusa e coletiva: nocdes
gerais. Lei da acdo civil publica. Lei da acdo popular. No¢des de direito do
consumidor (Titulos I e Ill do CDC).Nocbes do Estatuto do Idoso. Nocbes do
Estatuto da Igualdade Racial. No¢6es do Estatuto do indio.

1.8 DIREITO ADMINISTRATIVO Estado, governo e administragdo publica:

conceitos, elementos, poderes e organizacdo; natureza, fins e principios.

Direito Administrativo: conceito, fontes e principios. Agentes publicos: espécies

e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e funcgéo

publicos; regime juridico uUnico: provimento, direitos e vantagens; regime
18



DEFENSORIA Pl]BLIpA DO
ESTADO DE RONDONIA

O,
<
2

(=}
z
o
=3
5

=

disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa. Regime Especial de
Direito Administrativo. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo. Servigos publicos. Bens publicos. Controle e responsabilizagédo
da administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo;
responsabilidade civil do Estado. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°
8.429/1992). Lei do Estagio (Lei n® 11.788/2008).

1.9 DIREITOS HUMANOS Os fundamentos historicos e filosoficos dos Direitos
Humanos. Teoria Geral dos Direitos Humanos, conceitos, correntes,
terminologias, caracteristicas, principios, dimensdes e eficacia (vertical e
horizontal). Direitos humanos na ordem internacional. Sistema internacional de
protecdo aos direitos humanos. Declaracdo universal dos direitos humanos.
Direito humanos no sistema interamericano. Declaracdo americana dos direitos
e deveres do homem. Convencao Interamericana para a Eliminacdo de Todas
as Formas de Discriminacdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia.
Direito humanos e grupos vulneraveis. A intervencdo da defensoria publica na
promocao e defesa dos direitos humanos (art. 4°; art. 5°, inciso LXXIV; art. 5°,
88 2° a 4°; art.134, todos da Constituicdo Federativa do Brasil; além do art. 1°,
art. 3%-A, art. 4°, todos da Lei Complementar 80/1994, com redacao dada pela
Lei Complementar 132/2009).

1.10 DIREITO DA INFANCIA E JUVENTUDE Os direitos da crianca e do
adolescente na Constituicdo da Republica de 1988; Lei Complementar Federal
n° 80/94: Art. 4° e 4°-A. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE (Lei
Federal n°® 12.594/2012): artigos 35 a 75. Lei sobre a Primeira Infancia (Lei
Federal n°® 13.257/2016). Estatuto da Juventude (Lei Federal n°® 12.852/2013).
Sumulas do Superior Tribunal de Justica — STJ.

2. CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Conceito, objeto, campo de aplicacdo. Patrimonio e Variagbes Patrimoniais:
Conceituacao, ativos, passivos, patriménio liquido (situacéo liquida), aspecto
qualitativo e quantitativo do patrimonio, representacdo grafica do patrimonio,
equacdo basica da contabilidade. Atos e fatos contabeis (permutativos,
modificativos e mistos), formacéo, subscricdo e integralizagcdo de capital,
registros de mutacdes patrimoniais e apuracdo do resultado (receitas e
despesas). Plano de contas e procedimentos de escrituragdo: conceito,

classificagdo (patrimoniais resultado e compensagéo) e natureza das contas
19
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(devedoras e credoras). Método das partidas dobradas, mecanismo de débito e
crédito, lancamento (elementos essenciais, férmulas), balancete de verificacéo,
livros utilizados na escrituracdo (obrigatoriedade, funcbes e formas de
escrituacdo). Demonstracdes Contabeis: estrutura, conceitos e aplicabilidade
de acordo com a Lei n. 11.638/2007. CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO: Conceito; Campo de aplicacdo; Objeto; Objetivo; Principios de
contabilidade; Regimes Contabeis e Normas Brasileiras de Contabilidades
Técnicas do Setor Publico. Orcamento Publico: Plano Plurianual; Lei de
Diretrizes Orcamentarias; Lei Orcamentaria, Principios Orcamentarios; Ciclo
Orcamentario, créditos Adicionais e Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei n.°
4.320/64 e LRF n.° 101/2000. RECEITA PUBLICA: Conceito; Classificacdo da
Receita Publica; Estagios da Receita Plblica. DESPESA PUBLICA: Despesa;
Classificacdo Econdmica; Classificacdo Funcional-Programética; Classificacao
Institucional; Estagios de Despesa; Modalidades de Empenho e Lei de
Responsabilidade Fiscal. PATRIMONIO PUBLICO: Conceito; Aspecto
Quantitativo do Patrim6nio Publico. PLANO DE CONTAS APLICADO AO
SETOR PUBLICO (PCASP): Conceito; Atributos Contébeis; Estrutura do

PCASP; Natureza dos Saldos; Classes; Natureza da Informacdo; Niveis de
Desdobramento.

3. CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

1. Topografia: dados técnicos para o projeto (levantamento planialtimétrico,
poligonais); levantamento altimétrico (perfis, curvas de nivel). 2. Execucdo de
projetos arquitetdbnicos e elaboracdo de especificacbes técnicas para a
execucdo de obras e servicos de Engenharia em edificios, em consonancia
plena com NR’s pertinentes ao assunto. 3. Projetos: estrutural; instalacdes
elétricas (baixa tensdo); instalacbes hidraulicas (dgua fria, agua quente,
sistemas de combate a incéndio, instalacdes de esgoto e instalacbes de aguas
pluviais); saneamento basico — tratamento de 4gua de esgoto, aproveitamento
de &gua da chuva e sustentabilidade de edificacbes e outros projetos
complementares. 4. Fundacdes de edificios: sondagens de reconhecimento do
subsolo; tipos de fundacbes; muros de arrimos: tipos e calculo. 5. Mecanica
dos solos: origem, formacao e propriedades dos solos; indices fisicos; pressbes
nos solos; prospeccdo geotécnica; permeabilidade; percolagédo; compactacgao;
compressibilidade; adensamento; resisténcia ao cisalhamento; empuxos de
terra; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes; 6. Resisténcia dos
materiais: deformacdes; teoria da elasticidade; analise de tensodes; flexédo
simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem. 7. Analise
estrutural: esforco normal; esforco cortante; torcdo e momento fletor. 8.
Dimensionamento do concreto armado: estados limites; aderéncia; ancoragem
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e emendas em barras de armacao. 9. Dimensionamento de vigas retangulares
sob flexdo. 10. Dimensionamento de pilares. 11. Dimensionamento de lajes.
Detalhamento de armagdao em concreto armado. Norma NBR 6118 (2014) —
Projeto de estruturas de concreto — procedimentos. 12. Estruturas metalicas e
de madeira. 13. Acao dos ventos nas estruturas. 14. Uso e ocupacéo do solo:
conhecimento e conceituacdo da terminologia empregada em legislacéo
urbanistica; parcelamento do solo: desmembramento e desdobro; indices: taxa
de ocupacéo, coeficiente de aproveitamento. Conforto ambiental (climatizacao).
15. Metodologia e avaliacdo de custos: custo limite do retorno, da viabilidade e
dos recursos disponiveis; custo estimado, custo calculado; levantamento de
quantitativos, pesquisa de precos e composicdo de precos unitarios; preco
global. 16. Especificacdes técnicas para os projetos: metodologia dos materiais
e dos servigos; critérios para comparacado de preco; critérios e medicdo de
obras para obras em geral; cronograma fisico-financeiro dos projetos e da obra.
17. Legislacdo complementar: Licitacbes e contratos relativos as obras e
servicos de engenharia: Lei n° 8.666/93. 18. Gerenciamento de obras:
Metodologia e procedimentos. 19. Computacdo grafica aplicada a Engenharia
AUTOCAD. 20. Informética e programas Computacionais de Engenharia: CAD,
nocdes basicas de EXCEL e programas computacionais usuais para projetos
de engenharia. 21. Engenharia de Custos: estimativa de custos, orgcamento
preliminar, orcamento sintético, orcamento analitico, curva ABC de insumos e
servicos, Bonificacdo e Despesas Indiretas (BDI), composicdo de encargos
sociais para horistas e mensalistas, histograma, cronograma fisico-financeiro,
indices oficiais de reajustamento de contrato de obras e servicos de
engenharia, elaboracdo de orcamento de referéncia de obras e servicos de
engenharia contratados e executados com recursos dos orgcamentos da Uni&o
(Decreto n° 7983, de 8 de abril de 2013). 22. Técnicas e Métodos Construtivos
de Obras e Servicos de Engenharia. 23. Materiais de Construcao Civil. 24.
Engenharia e Seguranca do Trabalho: normas regulamentadoras de seguranca
do trabalho. 9. Engenharia de Manutencdo. 25. Acessibilidade a Edificacdes,
Mobiliario, Espacos e Equipamentos Urbanos (NBR 9050/2015). 26. Patologia
das Construgdes. 27. Avaliagdo de Imdveis Urbanos. 28. Orcamento de obras:
levantamento de quantidades; composi¢cdes de custos unitarios; sistemas
publicos de referéncia de precos unitarios (SINAPI, SICRO 2 e ORSE); custo
direto, custo indireto e BDI (Beneficios e Despesas Indiretas); elaboracdo de
planilha orgamentaria.

4. CURSO DE PSICOLOGIA
1. Diagnostico, avaliagdo e entrevista psicolégica; 2. Elaboracdo de

documentos decorrentes de avaliagcdes psicologicas: laudos, relatorios e outros
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documentos escritos, de acordo com Resolu¢cdes do CFP; 3. Transtornos de
humor, transtornos de personalidade, transtornos depressivos e transtorno do
estresse poOs-traumético; 4. Mecanismos de defesa; 5. Estagios do
desenvolvimento infantil; 6. O psicologo e a equipe multidisciplinar; 7. Justica
Restaurativa; 8. Codigo de Etica Profissional do Psicologo; 9. Mediagéo e
conciliacdo de conflitos; 10. Psicologia Juridica: abuso sexual e suas interfaces;
infancia e juventude: 10.1 Direitos fundamentais da crianca e do adolescente —
art. 7 ao 69 e 106 ao 109 do ECA; 10.2 Medidas especificas de protecédo a
crianca e ao adolescente — art. 101 do ECA; 10.3 Colocacdo em familia
substituta, guarda, tutela e adocdo — art. 28 ao 32 do ECA.); 11. Lei da adocao;
12. Lei Maria da Penha; 13. Lei da guarda compartilhada; 14. Lei da alienacao
parental.

5. CURSO DE JORNALISMO

Lingua Portuguesa: Acentuacdo; Sinais de Pontuacdo; Uso da virgula.
Emprego da crase; Sintaxe de colocacao (pronominal); Sintaxe de Regéncia,
Variagdo Linguistica; Significacdo das palavras. Compreensao e interpretagédo
de textos: Coeséo e coeréncia textual; Seméantica do texto. Direitos Humanos:
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Defensoria Publica do Estado de
Rondobnia: Organizagdo e funcionamento; Locais e horarios de atendimento;
Critério de atendimento dos assistidos; areas de atuacdo. Jornalismo:
Atualidades; Redes Sociais: Utilizacdo, monitoramento e métricas; A
problematica da Lei de Imprensa de 1967: revogacado e consequéncias (direito
de resposta e diploma); Codigo de Etica do Jornalista Brasileiro; Assessoria de
imprensa: conceitos, planejamento, release, clipping, relacionamento com a
fonte e com a imprensa; Técnicas de redacéo e entrevista jornalistica; Critérios
de selecao, redacédo e edicao; Técnicas de fotografia.

6. CURSO DE SISTEMA DE INFORMACAO

1. CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA: Nogbes de sistema
operacional Windows; Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambientes
Microsoft Office); Programas de navegacao (Microsoft Internet Explorer, Mozila
Firefox, Google Chrome); Sitios de busca e pesquisa na internet; Conceitos de
organizacao e de gerenciamento de informacdes, arquivos pastas e programas.
2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 2.1 Suporte ao usudario: Sistemas
Operacionais Windows 7, Windows 8 e Windows 10; Configuracdo de rede;
Suporte a aplicativos de escritério; Navegador Mozilla Firefox; e Gerenciamento
de arquivos em sistemas Windows. 2.2. Infraestrutura de rede: Servigos de
rede (DNS, DHCP, PROXY, SERVIDOR HTTP); Conhecimentos basicos de

rede. a. LAN b. WAN c. Protocolo TCP/IP; Conhecimentos basicos de sistemas
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Linux, Comandos internos e externos, Sistemas de arquivos e Distribuicdes;
Conhecimentos em Windows Server (2008 e 2012). 2.3 Desenvolvimento:
Conhecimentos basicos de desenvolvimento para Web, HTML, CSS e
Linguagens Server-Side Script; Conhecimentos bésicos de programacédo
orientada a objeto, Construtores e Destrutores, Heranca, Polimorfismo,
Sobrecarga e UML; Linguagem de programacdo PHP, Sintaxe e Orientacdo a
objeto; Linguagem de programacado Javascript, Sintaxe; 2.4 Banco de Dados:
Conhecimentos basicos DML, DDL e DCL, Views, Triggers e Linguagem SQL;
Gerenciador de banco de dados MySQL, PostgreSQL, SqglServer, Engine
innoDB e MyISAM; Modelagem de dados, Normalizagdo e Chaves; 2.5
Seguranca da Informacdo: NocOes de Seguranca da Informacgédo, Tipos de
ataques, Mecanismos de protecdo e Boas praticas de seguranca da
informac&o.

7. CURSO DE SERVICO SOCIAL

1. Questédo social e suas manifestagcbes na contemporaneidade; 2.Pobreza,
desigualdade, exclusdo e vulnerabilidade social; 3. Politica Social e Servico
Social; 4. Servi¢o Social e o trabalho com familias; 5. Fundamentos Histéricos e
Teodrico-Metodologicos do  Servico Social.6. As dimensdes tedrico-
metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa do Servico Social. 7. O projeto
ético-politico do Servico Social. 8. Cadigo de Etica Profissional do(a) Assistente
Social. 9. Lei de Regulamentacdo da Profisséo - Lei n° 8.662, de 7 de junho de
1993 e alteracdes posteriores; 10. Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006). 11.
Lei de Alienagcdo Parental (Lei 12.318/2010). 12. Guarda compartilhada (Lei
13.058 de 2014). 13. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990).
14. Estatuto do ldoso (Lei n°® 10.741/2003). 15. A Seguridade Social: Saude,
Previdéncia e Assisténcia Social; Lei Organica da Seguridade Social; Lei
Organica da Saude; Sistema Unico de Salde; Lei Organica de Assisténcia
Social, Sistema Unico de Assisténcia Social, Politica Nacional de Assisténcia
Social, Tipificagcdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais.

8. CURSO DE ADMINISTRACAO

1. Abordagem Classica da Administracdo. 2. Abordagem Neoclassica da
Administracdo; 3. Etica na Administracdo Publica; 4. Administracdo publica
(Organizacdo e Estrutura do Estado, Governo e Administracdao; Conceitos:
Estado, Governo e Administracdo Publica; Organizacdo da Administracédo
Publica brasileira Principios aplicaveis a Administracéo Publica; Caracteristicas
da Administracéo Publica; Qualidade no setor publico; Estrutura Organizacional
Eficiéncia, eficacia e efetividade no servico publico; Gestdo por resultados). 5.
Gestdo de Pessoas (Administracdo de Recursos Humanos; Ambiente
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Organizacional; Aprendizagem Organizacional; Comportamento
Organizacional; Desenvolvimento Organizacional (DO); Etica Organizacional).

9. LETRAS

Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracao; processos de coordenacgao
e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de
nomes e verbos; colocacdo pronominal. Sinal indicativo de crase. Ortografia.
Acentuacao grafica. Semantica: sentido e emprego de vocabulos. Mecanismos
de coeséo textual. Lingua falada e lingua escrita. A utilizacdo da norma culta
da composicéo textual.
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO DO IX PROCESSO SELETIVO
PARA ESTAGIARIOS DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE
RONDONIA

Curso:
Localidade da vaga:

Certifico que o candidato (a)

___, portador da identidade n°
. inscrito no CPF n° . entregou 0S
documentos referentes a inscricdo do IX Processo Seletivo para Estagiarios da
Defensoria Publica do Estado de Rondénia.

-RO, / /2019.

Nome do servidor
Matricula
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DEFENSORIA PUBLICA DO

ESTADO DE RONDONIA
R  ————
ANEXO Ill - MODELO RECURSO

Para a interposicdo do Recurso, deverdo ser observados o0s seguintes
procedimentos:

1. O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificacoes:

a) um unico formulario CAPA DE RECURSOS com todos o0s campos

devidamente preenchidos e, obrigatoriamente, assinado pelo candidato ou por
procurador com poderes postulatorios;

guestionado;

b) um formuléario JUSTIFICATIVA DE RECURSO, devidamente preenchido,
exclusivo para cada questdo cujo gabarito oficial preliminar esteja sendo

¢) em nenhum formulério JUSTIFICATIVA DE RECURSO devera ter assinatura
ou marca, incluindo rubrica, que possa identificar o candidato recorrente;

d) com excecao da assinatura do formulario capa de recurso, todos os demais
campos deverao ser digitados ou preenchidos somente com letra de forma, sob
pena de indeferimento.

2. Serado indeferidos preliminarmente recursos extemporaneos, inconsistentes,
gue ndo atendam as exigéncias dos modelos de formularios e(ou) fora de
qgualquer uma das especificacbes estabelecidas nos editais referentes ao
processo seletivo ou nos formularios.

Observacdo: O horario para interposicdo dos recursos sera 7h:30min as
13h:30min, nos dias estabelecidos no cronograma.
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RECURSO
CAPA DE RECURSOS

NUMERO DO RECURSO:
(PREENCHIMENTO PELO CENTRO DE ESTUDOS DA DPE/RO)

1. Identificacdo do candidato:

1.1 Nome:

1.2 Localidade da vaga:

1.3 CPF:

1.4 Email:

1.5 Telefone:

2 Solicitacéo

Solicito revisdo do(s) gabarito(s) oficial(ais) preliminar(es) da prova objetiva da(s)
guestao(6es) conforme as especificacdes inclusas.

LOCAL, de __de 20109.
Assinatura do candidato
(em outra folha)
JUSTIFICATIVA DE RECURSO
1 QUESTAO OBJETO DO RECURSO - nimero
1.1 Gabarito da Defensoria Publica de Rondonia- letra
2 Resposta do Candidato — letra

2.1 ARGUMENTACAO DO CANDIDATO
27
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ANEXO IV — CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

Periodo de inscricBes (pré-inscricdo e

confirmac&o), no horério das 7h30min 01/03/2019 a 13/03/2019
as 13h30min.

'Dlvulga'lgao das Inscricbes deferidas e 19/03/2019
indeferidas.

Recursos quanto as inscricdes, no

. . N ) 20 e 21/03/2019
horario das 7h30min as 13h30min.

Divulgacdo das Inscricbes deferidas
definitivo e o resultado dos recursos 26/03/2019
as inscricodes.

Divulgagcdo do Ilocal de prova e

S 29/03/2019
horarios.
Data de aplicacdo das provas. 31/03/2019
Divulgacdo do gabarito preliminar. 01/04/2019

Recursos ao gabarito preliminar, no

. . N ) 02 e 03/04/2019
horario das 7h30min as 13h30min.

Divulgacdo do gabarito final e o

resultado dos recursos ao gabarito 11/04/2019
preliminar.

Divulgacgéo do resultado preliminar. 22/04/2019
Recurso gquanto ao resultado

preliminar, no horério das 7h30min as 23 e 24/04/2019
13h30min.

Divulgagdo do resultado final e dos

. 30/04/2019
recursos ao resultado preliminar.
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